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令和７年４月採用  

泉大津市 正職員 [任期付職員] 

図書館職員（館長・副館長・係員） 

泉大津市職員採用試験 募集要領 

 

 

令和６年１１月 

泉大津市職員任用委員会 

１ 採用予定職種、受験資格及び採用予定人員 

職種区分 役 職 受 験 資 格 
採用予定

人員 

図書館職員 

（上級事務職） 

館  長 

（課参事） 

以下の条件をすべて満たす人 

(1)昭和３９年４月２日以降に生まれた人 

(2)図書館司書の資格を有する人 

(3)公立図書館において実務経験（※）が５年以上あり、かつ

館長経験が３年以上ある人 

１名 

副 館 長 

（係長級） 

以下の条件をすべて満たす人 

(1)昭和３９年４月２日以降に生まれた人 

(2)図書館司書の資格を有する人 

(3)公立図書館において実務経験（※）が５年以上ある人 

１名 

係  員 

以下の条件をすべて満たす人 

(1)昭和３９年４月２日以降に生まれた人 

(2)図書館司書の資格を有する人 

(3)公立図書館において実務経験（※）が３年以上ある人 

１名 

※実務経験…１週間当たりの所定労働時間が２９時間以上従事した実務経験（正規職員と同等の勤

務状況とみなせるもの）を通算して、令和６年１０月１日現在で、３年（５年）以上の経験があ

ることとします。 

 

※ただし、次のいずれかに該当する人は、受験できないものとします。 

(1) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

(2) 泉大津市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

(3) 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第 60条から第 63条までに規定す

る罪を犯し刑に処せられた人 

(4) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 
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２ 目 的 

泉大津市立図書館シープラは、従来の「本に親しむ」だけではなく、泉大津駅周辺の「恒常的な

賑わいの創出」に寄与し、「市民が憩い・安らぎ・暮らしを楽しむ公共空間」としての機能と「企

業や学生が創業しやすいビジネス支援機能等」の新たな付加価値を有した、泉大津市の魅力・情報

の発信拠点として開館し、多様な学びに触れられる居心地のいい滞在型の図書館として、多くの方

に親しまれています。 

今後も新しい価値を創造し、泉大津の「知の拠点」となる図書館をめざし、市の教育や文化の発

展に貢献する役割を果たすことができる職員を募集します。 

 

３ 職務内容 

役 職 職 務 内 容 

館 長 
図書館の方針や目標の策定、組織マネジメント、予算管理、施設管理、地域・企業・

庁内との連携など図書館運営全般の責任者となります。 

副館長 
組織マネジメント、ビジネス支援機能の充実、イベントや展示の企画・運営、予算

管理など、図書館の運営を円滑に進めるために、館長のサポートを行います。 

係 員 
非常勤職員のマネジメント、蔵書の整理・貸出業務、イベントや展示の企画・運営

などを行います。 

 

４ 試験内容 

 (1)第１次試験(全役職共通) 

     エントリーシートによる書類審査 

 ※第１次試験の結果は、令和７年１月上旬に郵送にて通知予定 

 

 (2)第２次試験(全役職共通) 

     個人面接 

    ○日  時 令和７年１月２４日（金）実施予定 

    ○試験会場  泉大津市役所  

※時間・場所等の詳細は１次試験合格者に別途案内します。 

   ○提出書類 面接試験当日に図書館司書資格を有することを証する書類の写しを提出してく

ださい。 

※注  意 上記の試験において、試験成績上位者を合格者とします。なお、採用予定人員に

達しない場合でも、任用委員会において試験成績が採用の基準に満たないと判断

した場合は、合格者としないことがあります。 

 

５ 試験結果の通知 

(1) 試験の結果は、合否にかかわらず本人に通知します。 

(2) 不合格となった場合、あらかじめ成績開示を希望した人（本人に限る。）には、結果通知に得

点と順位を記載して通知します。（受験申込時以降の申出は対応できませんので、ご了承くだ

さい） 

 

６ 任用期間 

令和７年４月１日または４月２日 から 令和１０年３月３１日まで 
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７ 給与、処遇 

一般職の任期付職員の採用等に関する条例の規定により決定します。 

○館 長（課参事）：年間総支給額約７２０万円  

○副館長（係長級）：年間総支給額約５１０万円  

○係 員     ：年間総支給額約４１６万円 

※その他、時間外勤務手当（課参事以外）、通勤手当、退職手当などの各種手当あり。 

※採用後の昇給、昇格はありません。 

※給与総額は令和６年１０月 1日現在の見込み額であり、今後の制度等の改正により変更するこ

とがあります。 

 

８ 勤務時間、休暇等 

フルタイム（週３８時間４５分、週５日勤務） 

※シフト勤務により土曜日、日曜日、祝日の勤務あり。 

※年次有給休暇など各種休暇制度、社会保険などの適用あり。 

 

９ 受験申込みの受付期間、場所 
 

 インターネットでの受験申込み（市ホームページからの電子申請） 

https://www.city.izumiotsu.lg.jp/kakuka/koushitsu/jinji/saiyou/seisyokuin/index.html 

○提出書類 ①職員採用試験エントリーシート ②受験票 

※ エントリーシート等の様式は泉大津市ホームページからダウンロードしてください。 

○受付期間 令和６年１２月２日（月）午前９時 から １２月１６日（月）午後５時（受信有効） 

 

(1)提出書類はエクセル様式で提出してください。 

(2)受付期間終了直前は、サーバーが混み合う恐れがあるため、余裕を持って申込手続きを行って

ください。使用するパソコンや通信回線上の障害等によるトラブルについては、一切の責任を

負いません。 

(3)インターネット申請については、必ず泉大津市ホームページ（泉大津市職員採用情報）の「受

験手続（インターネット申請）について（図書館職員）」をご確認のうえでお申込みください。

（「受験手続（インターネット申請）について」は１１月中旬頃、泉大津市ホームページに掲載予定です） 

(4)受験申込の際に記載した事項に不備がある場合は、受付を行わず、修正を依頼します。このた

めに生じた申込の遅延等については責任を負いません。 

(5)受付が完了しましたら、申請時のご住所に受験票を郵送いたします。 

  

10 その他 

  (1) 受験申込内容の記載事項が正しくない事が判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

(2)ご提出いただいた書類は返却いたしませんので、ご了承ください。 

(3) 新型コロナウイルス感染症をめぐる状況や、台風、洪水等の非常災害等により、やむを得ず試

験日程を変更する場合は、泉大津市ホームページでお知らせします。 

  (4) 試験会場の駐車場は利用できませんので、車での来場はご遠慮ください。 

 

11 問い合わせ先 

〒595-8686 泉大津市東雲町９番１２号 

泉大津市 市長公室 人事課    電話０７２５－３３－１１３１ （内線２４４２・２４４１） 


